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	реализацию дополнительных образовательных программ
	образования
	
	
	квалификации по дополнительному образованию
	оказанием услуг дополнительного образования, от числа опрошенных о реализации дополнительного образования до 90%

	2.2.
	Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и комфортности в учреждении, на установление взаимоотношений педагогических работников с воспитанниками
	Взаимодействие с работниками организации
	Постоянно
	Администрация
	Семинары, курсы, круглый стол
	Аттестация педагогов и прохождение курсовой подготовки, повышение квалификации, анкетирование родителей.

	2.2.
	Обеспечить обновление материально-технической базы и информационного обеспечения организации:

дооснастить  все учебные кабинеты в соответствии с ФГОС компьютером, с выходом в Интернет
	Наличие комфортных условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья.
	Ежегодно
	Администрация
	 Дооснащение комфортными местами для отдыха в коридоре.

Наличие современного учебного оборудования.

Наличие стендов, оборудования, наглядных пособий по каждому предмету в соответствии с ФГОС.

Доведение оснащенности учебных кабинетов мультимедийным оборудованием до 100% от общего количества.

Доля компьютеров в образовательном процессе с выходом в Интернет до 100%.
	Повышение уровня бытовой комфортности пребывания в учреждении

	2.3.
	Мероприятия по созданию условий для возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их участие в конкурсах и  олимпиадах
	Создание условий для возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их участие в конкурсах и  олимпиадах
	Постоянно
	Педагог - организатор
	Проведение внутришкольных мероприятий с привлечением наибольшего количества обучающихся в различных конкурсах и олимпиадах, способствующих развитию творческих способностей и интересов обучающихся
	Охват обучающихся различными конкурсами и олимпиадами.

	2.4.
	Организация индивидуальной работы с обучающимися во внеурочное время
	Создание условий для организации индивидуальной работы с обучающимися во внеурочное время
	Постоянно
	Педагог - организатор
	Повышение показателя  качества образования
	Доля лиц, удовлетворенных  организацией индивидуальной работы с обучающимися во внеурочное время, , от числа опрошенных до 90%

	2.5.
	Мероприятия, направленные на укрепление здоровья, организацию школьного питания
	Создание условий работы школьной столовой и спортивно – оздоровительных мероприятий
	Постоянно
	Администрация, учителя физической культуры, соцпедагог
	Наличие спортинвентаря, создание условий для организации двух- разового здорового питания обучающихся.
	Доля лиц, считающих условия оказания услуг доступными от числа опрошенных о работе учреждения , 100%.

	2.6.
	Мероприятия, направленные на создание условий для возможности получения образовательных услуг в учреждении для лиц с ограниченными возможностями здоровья.
	Наличие доступных условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья.
	Постоянно
	Администрация
	Работа над созданием инфраструктуры для граждан с ограниченными возможностями
	Адаптация ребенка с ограниченными возможностями в коллективе сверстников, организована работа социального педагога


Рассмотрен на заседании педагогического совета протокол от 30.10.2017г. №3
